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Nuevo dosier ONTSI: teletrabajo

El teletrabajo habitual se sitia en el 9,4% en el
segundo trimestre de 2021

e Este valor duplica al existente antes del confinamiento

e El teletrabajo ocasional se ha estabilizado en torno al 5,3% de los
ocupados

e La adopcion del teletrabajo es superior entre las mujeres que

entre los hombres

Madrid, 14 de septiembre de 2021.- La relajacion progresiva del
confinamiento ha reducido significativamente el porcentaje de personas que
teletrabajan de manera habitual -mas de la mitad de los dias trabajados-
situandose en un 9,4% en el segundo trimestre de 2021 (1.849.600 personas).
El confinamiento estricto en el segundo trimestre de 2020 lo multiplico por tres,
pasando del 4,8% de los ocupados en 2019 (951.800 personas) al 16,2% en el
segundo trimestre de 2020 (3.015.200 personas). Los grupos de personas qué
mas teletrabajan desde el domicilio particular son las de 35 a 44 anos (10,3%),
seguidos de las de 25 a 34 afos (9,9%).

Estas conclusiones se desprenden de los indicadores incluidos en el flash_de
datos de_Teletrabajo en el segundo trimestre de 2021 que acaba de publicar el
ONTSI (Observatorio Nacional de Tecnologia y Sociedad), adscrito a Red.es.

Respecto al teletrabajo ocasional, esto es, teletrabajar menos de la mitad de los
dias que se trabaja, el porcentaje se ha ido incrementando durante la pandemia
hasta estabilizarse en este periodo del estudio en torno al 5,3% de los ocupados
(1.051.400 personas) desde un 2,9% (539.000 personas) en el segundo
trimestre de 2020.

En cuanto a la brecha de género se mantiene la tendencia detectada en
anteriores mediciones que indica que la adopcion del teletrabajo es superior
entre las mujeres que entre los hombres. En el segundo trimestre de 2021 el
10% de las mujeres teletrabajaron habitualmente frente al 8,9% de los
hombres. Este patrén también se repite (aunque de manera mas moderada) en
el teletrabajo ocasional (un 5,3% en las mujeres frente al 5,2%) en los hombres.

Diferencias entre comunidades autonomas

La tendencia general de descenso del teletrabajo en el segundo trimestre de
2021 respecto del trimestre anterior se mantiene en todas las comunidades
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excepto en Aragén y Melilla, en las que crece 0,2 y 0,8 puntos porcentuales
respectivamente. La comunidad auténoma con mayor proporcién de personas
teletrabajando habitualmente es, con diferencia, Madrid, con el 18,7% lo que
duplica la media nacional. Le sigue Catalufia con un 11,1% y Asturias con un
8,7%. Las comunidades en las que el teletrabajo es menos habitual son
Extremadura (4,3%), Navarra (5%) y Cantabria (5,3%).

En este sentido, se aprecia que en casi todas las comunidades auténomas el
teletrabajo de forma habitual es mas comun entre las mujeres que entre los
hombres, destacando por encima de la media de Espafia, en mujeres que
teletrabajan habitualmente, Madrid (19%) y Cataluna (10,5%). En las que
menos, Ceuta (3,2%), Navarra (4,7%), Extremadura (5%) y el Pais Vasco
(6,3%.)

Consulta dosier flash: https://www.ontsi.es/es/publicaciones/flash-datos-teletrabajo-
2t2021

Mas informacion: prensa@red.es




