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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

1. RESPONSABLE DE ASESORÍA JURÍDICA 

Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Derecho o titulaciones universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 3 años, como asesor jurídico, en el 

asesoramiento jurídico en Derecho Administrativo, en concreto en contratación, 
convenios administrativos y/o subvenciones. 

• Experiencia laboral, de al menos, 2 años, en contratación pública electrónica. 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en la definición, implantación y/o 

seguimiento de sistemas de cumplimiento normativo. 
 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 3 años, como asesor jurídico, en el asesoramiento 
jurídico en Derecho Administrativo, en concreto en contratación, convenios 
administrativos y/o subvenciones. 

• Experiencia laboral, superior a 2 años, en contratación pública electrónica. 
• Experiencia laboral, superior a 1 año, en la definición, implantación y/o 

seguimiento de sistemas de cumplimiento normativo. 
• Experiencia laboral en: 

o la contratación centralizada. 
o la gestión de ayudas y subvenciones. 
o Fondos Europeos. 
o la contratación de productos y servicios relacionados con las nuevas 

tecnologías. 
 
Retribución 
La retribución será de 37.624,94 € brutos anuales (33.593,70 € +12% variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

2. TÉCNICO/A SENIOR DE RETRIBUCIÓN Y FORMACIÓN  

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura o Ingeniería superior. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 2 años en el ámbito de los Recursos Humanos, 

participando en procesos de selección, formación y/o desarrollo. 
• Experiencia laboral, de al menos 1 año, en: 

o la implantación de planes de formación.  
o la gestión de políticas de compensación y beneficio.  
o demostrable en el uso de módulos de RRHH de ERP´s, preferiblemente SAP. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 2 años, en el ámbito de los Recursos Humanos, 
participando en procesos de selección, formación y/o desarrollo. 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en: 
o la implantación de planes de formación.  
o la gestión de políticas de compensación y beneficio.  
o demostrable en el uso de módulos de RRHH de ERP´s, preferiblemente SAP. 

• Experiencia laboral: 
o en departamentos de Recursos Humanos en la Administración Pública 

(Central, Autonómica o Local). 
o en la ejecución de planes de formación en empresas del sector TIC. 
o demostrable en el uso avanzado, dentro del entorno de Microsoft Office, de 

Excel. 
 
Retribución 
La retribución será de 30.472,86 € brutos anuales (27.702,60 € +10% variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

3. TÉCNICO/A SENIOR DE RELACIONES LABORALES  

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Derecho, Relaciones laborales y Recursos Humanos o 
titulaciones universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 2 años en el asesoramiento en cuestiones de 

derecho laboral. 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en: 

o el asesoramiento en la aplicación de la legislación laboral, de acuerdos y 
convenios colectivos.  

o procedimientos jurídico-laborales y ante la inspección de trabajo. 
 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 2 años, en el asesoramiento en cuestiones de 
derecho laboral. 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en: 
o el asesoramiento en la aplicación de la legislación laboral, de acuerdos y 

convenios colectivos.  
o procedimientos jurídico-laborales y ante la inspección de trabajo. 

• Experiencia en el área de relaciones laborales en la Administración Pública 
(Central, Autonómica o Local). 

• Experiencia en materia de conciliación de la vida personal, familiar y laboral e 
igualdad. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 30.472,86 € brutos anuales (27.702,60 € +10% variable). 
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

4. TÉCNICO/A DE ASESORÍA JURÍDICA 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Derecho o titulaciones universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año como asesor jurídico, en el asesoramiento 

jurídico en Derecho Administrativo, en concreto en contratación pública, convenios 
administrativos y/o subvenciones. 

• Experiencia laboral en contratación pública electrónica. 
 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, como asesor jurídico, en el asesoramiento 
jurídico en Derecho Administrativo, en concreto en contratación pública, convenios 
administrativos y/o subvenciones. 

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en contratación pública electrónica. 
• Experiencia laboral en: 

o contratación centralizada.  
o la gestión de ayudas y subvenciones.  
o el asesoramiento en nombres de dominio. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

5. TÉCNICO/A DE COMUNICACIÓN I 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Periodismo o titulaciones universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el ámbito de la comunicación desde/ 

para la administración pública.  

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en la gestión de RRSS, SEO, periodismo 

de datos y analítica web. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral superior a 1 año en el ámbito de la comunicación desde/ para 

la administración pública.  

• Experiencia laboral superior a 1 año en la gestión de RRSS, SEO, periodismo de 

datos y analítica web. 

• Experiencia laboral en: 

o tareas vinculadas con campañas de comunicación en el ámbito de la 
transformación digital.  

o el uso de herramientas de IA relacionadas con las Ciencias de la Información.  
o el empleo de metodologías ágiles. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

6. TÉCNICO/A DE COMUNICACIÓN II 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Publicidad o titulaciones universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el ámbito de la comunicación/ 

publicidad / marketing. 
• Experiencia laboral de, al menos 6 meses, en tareas vinculadas a campañas de 

publicidad desde/ para la Administración Pública.  
 
Méritos 
 
b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en el ámbito de la comunicación/ publicidad 
/ marketing. 

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en tareas vinculadas a campañas de 
publicidad desde/ para la Administración Pública.  

• Experiencia laboral en: 
o analítica de datos web y RRSS  
o campañas de publicidad performance/respuesta directa 
o la organización de eventos desde/para la Administración Pública. 

 

Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

7. TÉCNICO/A DE CAPITAL HUMANO 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Derecho, en Administración y Dirección de Empresas, 
Psicología, en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o titulaciones 
universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el ámbito de los Recursos Humanos, 

participando en procesos de selección, formación y/o desarrollo. 
• Experiencia laboral, en proyectos de planificación y organización de personal. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en el ámbito de los Recursos Humanos, 
participando en procesos de selección, formación y/o desarrollo. 

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en proyectos de planificación y 
organización de personal. 

• Experiencia laboral en: 
o la elaboración de informes y memorias en el ámbito de los recursos humanos. 
o proyectos de definición de políticas de recursos humanos. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

8. TÉCNICO/A DE AUDITORÍA INTERNA 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Derecho, Administración y Dirección de Empresas, 
Económicas o titulaciones universitarias afines. 

 
b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en auditoría, habiéndose responsabilizado 
de la realización de trabajos de verificación y control, confección de programas de 
trabajo de auditoría y realización de informes de resultados y recomendaciones. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en auditoría, habiéndose responsabilizado de 
la realización de trabajos de verificación y control, confección de programas de 
trabajo de auditoría y realización de informes de resultados y recomendaciones. 

• Experiencia laboral en: 
o tareas de verificación de actuaciones cofinanciadas con fondos europeos.  
o tareas de verificación sobre concesión de subvenciones y ayudas por 

organismos públicos.  
o el manejo de SAP módulos de Finanzas y Controlling 

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

9. TÉCNICO/A DE DOMINIOS 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

• Grado o Licenciatura o Ingeniería Superior. 
• Nivel de Inglés C1 (avanzado) según el Marco Común Europeo de Referencia para 

las Lenguas o equivalente. 
 

b) De experiencia profesional 
 

• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el área de las Tecnologías de la 
Información y la Comunicación.  

• Experiencia laboral en registros de dominios de internet (servicios relativos a la 
gestión de nombres de dominio y/o servicios de hosting (páginas web, email, 
bases de datos)) y/o distribuidores de registros de dominios. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 
 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en el área de las Tecnologías de la 
Información y la Comunicación.  

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en registros de dominios de internet 
(servicios relativos a la gestión de nombres de dominio y/o servicios de hosting 
(páginas web, email, bases de datos)) y/o distribuidores de registros de dominios. 

• Experiencia laboral en: 
o la implantación de modelos y metodologías de mejora de procesos en 

Registros de Dominios, Agentes Registradores o Servicios de DNS. 
o la coordinación y seguimiento de servicios de atención y soporte a 

usuarios.  
o el manejo de herramientas de CRM, BI (Business Intelligence) y Trouble 

Ticketing. 
o la elaboración de documentación técnica y/o memoria de actividades. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

10. TÉCNICO/A DE ECONOMÍA DIGITAL 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura o Ingeniería Superior. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en alguno de los siguientes ámbitos: 

o Proyectos relacionados con la digitalización o nuevas tecnologías, incluyendo 
marketing digital. 

o Gestión de proyectos de ayudas públicas o de contratación pública. 
 
Méritos 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en: 
o Proyectos relacionados con la digitalización o nuevas tecnologías, incluyendo 

marketing digital. 
o Gestión de proyectos de ayudas públicas o de contratación pública. 

• Experiencia en el diseño, lanzamiento y/o creación de nuevas empresas o con el 
emprendimiento.  

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 3 
 
Localidad: Madrid 
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Anexo I - Convocatoria de carácter indefinido de noviembre 2023 

11. TÉCNICO/A DE GESTIÓN FINANCIERA 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Derecho, Administración y Dirección de Empresas, 
Económicas o titulaciones universitarias afines. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en departamentos de gestión económica, 

de control financiero y/o de gestión presupuestaria. 
 
Méritos 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en departamentos de gestión económica, de 
control financiero y/o de gestión presupuestaria. 

• Experiencia laboral en: 
o el manejo de ERP, módulos de Finanzas y Controlling. 
o la gestión de subvenciones. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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12. TÉCNICO/A DE REDIRIS Y SERVICIOS PÚBLICOS 
DIGITALES - I 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Ingeniería Superior en Telecomunicaciones, en Informática o titulaciones 
universitarias afines. 

 
Méritos 
a) De experiencia profesional 
• Experiencia en:  

o la gestión de proyectos técnicos de desarrollo, implantación o despliegue de 
soluciones TIC. 

o la participación en proyectos de transformación digital de los servicios 
públicos en ámbitos como Sanidad, Educación, Servicios Sociales, Ciudades o 
Territorios Inteligentes. 

o la aplicación de tecnologías emergentes como 5G o inteligencia artificial. 
 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 3 
 
Localidad: Madrid 
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13. TÉCNICO/A DE REDIRIS Y SERVICIOS PÚBLICOS 
DIGITALES - II 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Ingeniería Superior en Telecomunicaciones, en Informática o titulaciones 
universitarias afines o Grado o Licenciatura en la rama del conocimiento de ciencias.  

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia en: 
o la gestión de proyectos técnicos de desarrollo, implantación o despliegue de 

soluciones TIC. 
o la participación en proyectos de transformación digital de los servicios 

públicos en ámbitos como Sanidad, Educación, Servicios Sociales, Ciudades o 
Territorios Inteligentes. 

o la aplicación de tecnologías emergentes como 5G o inteligencia artificial. 
 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable). 
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 2 
 
Localidad: Madrid 
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14. TÉCNICO/A DE SAU 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura o Ingeniería Superior. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el área de las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación.  
• Experiencia laboral en la implantación, coordinación y seguimiento de servicios de 

atención y soporte a usuarios. 
 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en el área de las Tecnologías de la 
Información y la Comunicación.  

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en la implantación, coordinación y 
seguimiento de servicios de atención y soporte a usuarios. 

• Experiencia laboral en: 
o la elaboración de bases de conocimiento para la gestión de casos, así como en 

la elaboración de protocolos y procesos de atención y soporte al usuario.  
o la implantación y supervisión de procesos de gestión de TI basados en ITIL.  
o el manejo de herramientas de gestión de servicios para IT, tipo ITSM y de 

gestión de Contact Center (ACD, IVR, CRM…). 
 

Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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15. TÉCNICO/A DE ONTSI 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas, Económicas, 
Sociología, Ciencias Políticas o Ingeniería Superior en Telecomunicación o 
Informática, o titulaciones universitarias afines. 

 
b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral mínima de, al menos, 1 año en ámbitos relacionados con la 
economía y sociedad digital, y/o con la transformación digital. 

• Experiencia laboral en el desarrollo de estudios y/o informes relacionados con la 
economía y sociedad digital, y/o con la transformación digital. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en ámbitos relacionados con la economía y 
sociedad digital, y/o con la transformación digital. 

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en el desarrollo de estudios y/o informes 
relacionados con la economía y sociedad digital, y/o con la transformación digital. 

• Experiencia laboral en estudios y publicaciones sobre transformación digital. 
• Experiencia laboral en la planificación y ejecución de trabajos de investigación o 

de campo relacionados con la economía y sociedad digital, y/o la transformación 
digital. 

• Experiencia laboral con herramientas estadísticas y/o informáticas para el 
tratamiento y análisis de datos.  

 
Retribución 
 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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16. TÉCNICO/A GESTIÓN DE LA SEGURIDAD DE LA 
INFORMACIÓN 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Grado o Licenciatura o Ingeniería Superior. 
 

b) De experiencia profesional 
• Experiencia laboral de, al menos, 1 año en el área de las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación, o en áreas de Gestión de Procesos y Gestión de 
Seguridad de la Información. 

• Experiencia laboral de, al menos, 6 meses en el diseño, desarrollo e implantación 
de Sistemas de Gestión de Seguridad de la información (SGSI), conforme a la 
Norma ISO 27001. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 1 año, en el área de las Tecnologías de la 
Información y la Comunicación, o en áreas de Gestión de Procesos y Gestión de 
Seguridad de la Información. 

• Experiencia laboral, superior a 6 meses, en el diseño, desarrollo e implantación de 
Sistemas de Gestión de Seguridad de la información (SGSI), conforme a la Norma 
ISO 27001. 

• Experiencia laboral en: 
o La implantación y puesta en marcha de aplicación de medidas y controles de 

seguridad basados en el Esquema Nacional de Seguridad (ENS). 
o La implantación y puesta en marcha de aplicación de medidas y controles 

asociados a Sistemas de Gestión de Cumplimiento Normativo (Compliance). 
o Proyectos con aplicación de otras normativas de Seguridad, como pueden ser: 

o NIST (Instituto Nacional de Estándares y Tecnología (National Institute 
of Standards and Technology) dependiente del Departamento de 
Comercio de EEUU 

o Controles CIS (Centro de Seguridad de Internet) 
o CSC (Controles de Seguridad Críticos para la ciberdefensa) 
o OWASP (Open Web Application Security Project) 
o MITRE ATT&CK (Adversarial Tactics, Techniques, and Common 

Knowledge) 
 
Retribución 
La retribución será de 26.333,95 € brutos anuales (24.383,29 €+8 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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17. SECRETARÍA DOMINIOS, SISTEMAS Y KIT DIGITAL 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Bachillerato o Formación Profesional, de grado medio o superior, preferiblemente en 
Asistencia a la Dirección.  

 
b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral mínima de, al menos, 2 años: 
o en puestos de secretariado de soporte a alta dirección, en empresas del 

ámbito de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 
o demostrable en el uso avanzado dentro del entorno de Microsoft Office, de 

Excel, Word, Powerpoint y Outlook. 
 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 2 años: 
o en puestos de secretariado de soporte a alta dirección, en empresas del 

ámbito de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 
o demostrable en el uso avanzado dentro del entorno de Microsoft Office, de 

Excel, Word, Powerpoint y Outlook. 
• Experiencia laboral en: 

o la elaboración presentaciones corporativas. 
o la preparación de informes de resultados. 
o en puestos de secretariado de soporte a alta dirección en la Administración 

Pública. 
 
Retribución 
 
La retribución será de 18.854,62 € brutos anuales (18.129,44 €+4 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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18. ADMINISTRATIVO/A DE ASESORÍA JURÍDICA 

 
Requisitos 
 
a) De titulación y formación complementaria 

Bachillerato o Formación Profesional, de grado medio o superior, preferiblemente de 
la familia profesional de Administración y Gestión. 

 
b) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral de, al menos 2 años, en puestos de carácter administrativo en 
tareas de soporte en procedimientos de contratación pública, convenios 
administrativos y/o subvenciones. 

 
Méritos 
 
a) De experiencia profesional 

• Experiencia laboral, superior a 2 años, en puestos de carácter administrativo en 
tareas de soporte en procedimientos de contratación pública, convenios 
administrativos y/o subvenciones 

• Experiencia laboral en: 
o tareas administrativas de soporte en procedimiento de contratación pública, 

registros públicos y elaboración de documentación jurídica básica. 
o el uso de herramientas de contratación electrónica. 

 
Retribución 
 
La retribución será de 16.102,14 € brutos anuales (15.482,83 €+4 % variable).  
Posibilidad de variable adicional vinculado a un Plan de Dirección por Objetivos.  
 
Número de plazas: 1 
 
Localidad: Madrid 
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